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— V Zetje microfoon uit; 1. AZWA, 1IZA: Regiegroep Aanpak Regeldruk

Zet je camera aan, of uit. :
: ‘ Erica de Loos, NVZ
' Via weergave'kies je spreker.om de Broedplaats voor inspiratie | Ontregel de Zorg

I sprekerite zien.

De automatische AI-assistant

_V - @ 2. Ziekenhuisbreed ontregelen in Rijnstate
Nicole van der Meulen & Claudia van Woudenberg

Hans Schoo (Rijnstate): “Zorg dat het gezamenlijke doel duidelijk is” |
Praktijkverhalen | (Ont)Regel de Zorg

3. Regionale ontregelaanpak met het Zeeuws
Ontregellab, Tom Wullems & Saskia Haegeman

Zeeuws Ontregellab - Zeeuwse Zorg Coalitie

[OntIRegel
de Zorg
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AZWA & IZA: toekomstbestendige

Arbeidsmarkt: ontregel de zorg

Samenvatting Aanvullend Zorg- en Welzijnsakkoord

(AZWA) | Publicatie | Rijksoverheid.nl (sept. 2025)

Zie Ontregelafspraken [A1-A5] p. 15 file

A1l landelijke aanpak om goede voorbeelden te verspreiden

A2 & A3: Q3 uitvraag via kennisnet werkgroepen{zie dia 93}

Alle AZWA afspraken hebben regeldrukeffecttoets

Veldbevraging administratieve lasten | Rapport | Rijksoverheid.nl

(huisartsen, wijk & GGZ) (juni 2025)

Is dit wel verantwoord? | Raad voor Volksgezondheid en
Samenleving (okt. 2023)

Integraal Zorgakkoord: 'Samen werken aan gezonde zorg'
Rapport | Rijksoverheid.nl Thema arbeidsmarkt; verminderen
regeldruk; p.86 & 87 (16 sept. 22)

Blijk van vertrouwen - Anders verantwoorden voor goede zorg
Advies | Raad voor Volksgezondheid en Samenleving (mei 2019)
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De IZA-regio’s
IZA: transitie in de zorg bereiken
Bijv. domeinoverstijgend samenwerken

Regiobeelden actualiseren en omzetten in
regioplannen

Bekostigen vanuit de Zorgverzekerinswet

Wie doet dat al?



https://www.dejuistezorgopdejuisteplek.nl/programmas/integraal-zorgakkoord/iza-onderdelen/regionale-samenwerking/
https://www.dejuistezorgopdejuisteplek.nl/programmas/integraal-zorgakkoord/iza-onderdelen/regionale-samenwerking/regiobeelden-en-plannen/

AZWA en IZA - Wat doet de Regiegroep Aanpak Regeldruk

Doelen 2025 & 2030
A) 2 uur minder administratielasten per zorgprofessional (2025)

B) Halveren van 40% naar maximaal 20% administratielast per zorgverlener en een
verantwoordingssysteem realiseren vanuit vertrouwen (2030)

Omdenken met zorgverleners vanuit de werkvloer
Welke administratielast en regels zijn:
Zinnig?
Onzinnig, en kun je stoppen?
Of zijn zinnig, maar kun je samen slimmer organiseren?


https://www.dejuistezorgopdejuisteplek.nl/programmas/integraal-zorgakkoord/iza-initiatieven/regiegroep-aanpak-regeldruk/
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Hoe ga je na of een administratielast of regel zinnig is,
onzinnig of zinnig en slimmer kan?

In de Lorenz compliancetool voor risicomanagement | Nvz vind je alle 2.500 actuele wetten,
regels & professionele standaarden die gelden voor zorginstellingen (externe eisen).

Lorenz biedt maandelijks een centrale rapportage met de nieuwe, gewijzigde &
vervallen regels. Je krijgt bericht via Lorenz compliancetool voor risicomanagement | NVZ-Kennisnet
Pas de centrale rapportage aan voor jouw instelling.

Werk je in een NVZ, NFU of ZKN-instelling? Dan heb je automatisch toegang tot Lorenz
via link op het instellingsportaal.

Geen lid-instelling? Vraag een jaarabonnement voor je instelling aan.
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Escalatieroute ‘systeemoverieg’ Regiegroep Aanpak Regeldruk

A) Is er een landelijk systeemprobleem?
Dan kan een IZA-partij een casus inbrengen bij de systeempartijen van de Regiegroep.

B) NVZ bracht in 2025 een casus in over ‘verkeerde bedden problematiek’.
De door NVZ uitgewerkte casus staat op de agenda.

C) Msz-partijen werken in AZWA-afspraak [A1] samen om verkeerde bedden
regionaal aan te pakken. V&VN is trekker.

« NFU trekt het thema Zinvolle registraties (ZIRE).

« FMS, NFU en NVZ & V&VN werken samen om de AZWA-opdrachten te realiseren.
Zie dia 2 voor de AZWA-ontregel-opdrachten



Leren, koplopers kopiéren, subsidieren & inspireren

Leren
VWS E-learning en training: leer hoe je zelf ontregelt! | Wat doet ORDZ? | (Ont)Regel de Zorg (kosteloos)

Koplopers kopiéren oOntregelen - Actie Leer Netwerk
« Registratielast verminderen met ZIRE - Radboudumc kwaliteitsregistraties en niet-verplichte incidenten melden schrappen
+ Mission (Im)possible: op weg naar toekomstbestendige zorg — St. Antonius Ziekenhuis arbeidsmarkt-informele zorg opzetten
« Zeeuws Ontregellab - Zeeuwse Zorg Coalitie

Subsidiéren & inspireren

+ Agenda | NVZ-Kennisnet ontregel de zorg

+ Agenda | NVZ-Kennisnet Lorenz groep

« VWS Ontregel de Zorg | LinkedIn

« Zorgmakers Zorgmakers | LinkedIn , Hamsterrad, 9 meter Paarse Krokodil
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Ontregelinterviews met bestuurders & literatuur

Interview met Hans Schoo, bestuurder NVZ en Rijnstate, april ‘25
Hans Schoo (Rijnstate): “Zorg dat het gezamenlijke doel duidelijk is” | Praktijkverhalen | (Ont)Regel de Zorg

Vergezicht met Astrid Posthouwer, bestuurder Meander MC, nov. ‘24

Astrid Posthouwer: ‘Lef is durven buiten de lijntjes te kleuren, je kwetsbaar op te stellen en verbinding te zoeken’ | NVZ
* Qualicor accreditatie aanpakken vanuit vertrouwen

» Dubbel check laag risico parenteralia ontdubbelen

Op 28 jan. ‘25 Dag voor Werkplezier in de Zorg sprak Astrid in de NVZ-masterclass voor bestuurders ‘Lef om buiten de
lijntjes te kleuren’. Vraag de terugkijklink op via je bestuurder of E: e.deloos@nvz-ziekenhuizen.nl

Literatuur om systeemlijnen te leren doordenken

+ Mag niet bestaat niet | ZonMw Doorbreek defensieve routines, help mensen beter, nov. 2023, Inst. publieke waarden
+ Komt een land bij de dokter - De Correspondent nov. 2024, huisarts Michelle van Tongerloo

+ Straattandarts 010: Het boek van de Rotterdamse straattandarts - dentalinfo.nl mei 2025, Didi Landman
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Uitvraag, agenda, belronde & subsidies

Q3 Uitvraag AZWA-opdrachten administratietijd: deel je reactie via:
[A2] Machtigingen & aanvullende verklaringen Vraag | NVZ-Kennisnet
[A3] Inkoop & verantwoordingseisen Vraag | NVZ-Kennisnet

Bijeenkomsten 2025

23 sept: 18e Online bijeenkomst: Lorenz compliancetool ‘Regels en risicomanagement in zicht’ | NVZ
25 sept: 2e Oplossingenfestival | Zorgmakers

11 nov: 3e [Ont]regel de Zorg Live Event - Actie Leer Netwerk

+ Workshop NVZ-Libranet

+ Workshop NVZ-Anna zorggroep

Belronde 2025
2025: Individuele belronde ontregelen en integraal risicomanagement; je krijgt een uitnodiging per mail via de Lorenz
contactpersonen van je instelling 18e landelijke Lorenz bijeenkomst NVZ | NVZ-Kennisnhet
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Ontregelvragen?

Erica de Loos
E:e.deloos@nvz-ziekenhuizen.nl
M: 06 12 12 01 57
&

Christl Foekma

E:c.foekma@nvz-ziekenhuizen.nl
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